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Keskeiset tulokset valtakunnallisessa
arviolnnissa

* Koordinoidun ja johdetun lukutaitoyhteistyon koetaan helpottavan lukutaitoty6td kunnissa.
Tallaista rakenteellista yhteistyota ei useimmissa kunnissa kuitenkaan ole.

* Kuntatasolla laadittu lukutaitostrategia on harvoissa kunnissa, mutta yleisempia lukutaitotyon
kirjaukset ovat muissa kuntatason suunnitteluasiakirjoissa, esimerkiksi hyvinvointikertomuksessa.

» Kaikissa kirjastoissa ei ole maaritelty, mita kirjastolakiin (1492/2016) Eerustuva lukutaitotyo on ja
mitka ovat sen tavoitteet eli toivotut vaikutukset. Osin taman vuoksi kirjastojen on vaikea tuoda
esiin osaamistaan ja tyotaan lukutaitotydon kokonaisuudessa kunnassa. Kokonaisnakemys
lukutaitotyon tavoitteista on usein kirjastokeskeinen, jolloin myds tavoitteiden saavuttaminen
arvioidaan kirjaston nakokulmasta, ei asiakkaan.

 Kirjastojen henkilékunnan riittavyys lukutaitotyohon on heikentynyt vuoden 2021
peruspalveluarviointiin verrattuna.

* Valtakunnallinen lukutaitostrategia 2030 ei ole kaikissa kirjastoissa toimintaa ohjaava asiakirja,
mutta suurimmassa osassa kirjastoja siihen on perehdytty.

* Lukutaitotyota kohdennetaan ensisijaisesti alle kouluikaisiin ja alakouluikaisiin lapsiin. Kirjastoissa
ei valttamatta osata tunnistaa eniten lukutaidon tukea tarvitsevia.
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Valtakunnallinen strategia

Tutustunut lukutaitostrategiaan, % vastanneista

L hLil

Etel3-Savo Pohjois-Karjala

m Kaikki ovat perehtyneet

m Ei ole perehtynyt

Pohjois-Savo ISAVI Koko maa

m Osa henkilokunnasta on perehtynyt

m En 0533 sanoa

« Enemman kuntia, joissa kaikki
tutustunut, samoin enemman kuntia,
joissa kukaan ei tutustunut

« Polarisoituu enemman avi-alueen sisalla

» Asia, jota helppo petrata; tarvitaanko
tukea avilta tai AKE-kirjastoilta?



Alueellinen strategia

* ISAVI kylla 48 %
(valtakunnallisesti 33 %)
. * Meilla hyvaa alueellista
) yhteistydta myos

Etela-Savo Pohjois-Karjala Pohjois-Savo ISAVI Koko maa Iu kUta ItOtyossa’ m Utta
mEn tieda onko alueella olemassa strategiaa / toimintasuunnitelmaa S u u n n ite | m a | I iS u u d essa Vi e I é
petrattavaa.

= Ei ole

m Alueella ei ole strategiaa / toimintasuunnitelmaa

e € ol s e o * Voidaanko oppia jotain Vaara-
m Lukutaitotyota ei ole kirjattu mihinkaan alueelliseen suunnitelma-asiakirjaan, mutta se on osa alueen

vakiintunutta yhteistyota

R kirjastoilta?
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Kuntastrategia/hyvinvointisuunnitelma tmes.

Onko lukutaitotyé mainittu kuntastrategiassa,
hyvinvointikertomuksessa tai muussa kunnan
suunnitteluasiakirjassa?, % vastanneista

Eteld-Savo

Pohjois-Karjala Pohjois-Savo

mKylld mEi

B En 0s5aa sanoa

ISAVI

Koko maa

* |SAVI vain 23 % kylla
(valtakunnallisesti 38 %)

e Huom! 7 en osaa sanoa —mainintaa

e Miksi tarkeaa?
* Tekee nakyvaksi kirjaston tyota ja
osaamista
* Osa paattajaviestintaa
* Yhteistydomahdollisuuksien
tunnistaminen

* Valine oman ajattelun kehittamiseen



Kuntatasoinen lukutaitosuunnitelma/-
strategia tms.

* Ei suurta eroa suhteessa
| o | valtakunnalliseen tulokseen
Onko kunnassa lukutaitostrategia, jossa kirjaston rooli on

médritelty, % vastaajista * [ta-Suomessa 39 kunnassa ei ole
maaritelty kirjaston roolia

lukutaitotyossa

e Osa kirjaston kyvykkyytta avata
omaa rooliaan

* Rakenteiden perusta

Eteld-Savo PohJo -Karjala PohJcs Savo ISAVI Koko maa [ MikSi té rkea..a?
mKylla nnassa ei ole maaritelty kirjaston roolia lukutaitotyossa . . . A .
R A  Tyén nakyviksi tekeminen

* Ei henkil6ista riippuvaista, vaan
toimijoiden valinen roolitus



90
80
70
60
50
40
30
20
1

o

0

Rakenteellinen yhteisty6

Kunnassa on lukutaitoverkosto, joka tekee
suunnitelmallisesti yhteistyota lukutaidon ja
lukemisen lisdamiseksi. % vastaajista

Etela-Savo

Pohjois-Karjala Pohjois-Savo

mKylla ®mEi MEn osaa sanoa

ISAVI

Koko maa

« ISAVI 14 % kylla (valtakunnallisesti 21
%)

« Kunnan sisainen rakenne tarkea
jatkuvuudelle ja merkityksen
esiintuomiselle

« Helpottaa tyota, koska selkeat roolit ja
sovitut tyotavat
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Yhteistyo

Onko lukutaitotydn suunnittelussa kuultu muiden
toimialojen ammattilaisia? % vastaajista

Eteld-Savo Pohjois-Karjala Pohjois-Savo ISAVI Koko maa

mKylla, kattavasti tai jokseenkin kattavasti mKyll3, jonkin verran BEi ®mEn osaa sanoa

* Yhteistyota hieman vahemman

* Keskeinen kysymys: kenen tyota
lukutaitoty® on

e Nahtava monialaisena

* \Verkosto helpottaa monialaista
suunnittelua (asiakas keskiossa,
mita voimme yhdessa tarjota
hanelle)
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Yhteistyo

Onko kunnan toimijoiden vdlisessa yhteistydssa

Etel3-Savo

haasteita? % vastaajista

Pohjois-Karjala Pohjois-Savo

mKylla w=mEi ®mEn 0saa sanoa

ISAVI

Koko maa

* Yhteistyo helpompaa kuin
valtakunnallisesti (vaikka sita on
vahemman)

* Miten yhteistydn esteita
poistetaan? Hyvat kdaytanteet
vhteistyon tekemiseen?



Onko kirjaston henkildkunnan maara lukutaitotyohdn riittava
tavoitteet, kuntalaisten tarpeet ja yhteistyoverkoston koko
huomioiden?

Onko kirjaston henkildkunnan maara * VaStaUkSEt Vaihtelevat paljon

lukutaitotyohon riittava tavoitteet, kuntalaisten : :
tarpeet ja yhteistydverkoston koko huomioiden? % maaku nnittain
vastaajista

7 * Hieman koko maata parempi
60 tilanne
50
40
30
M
i odos 1
0 I I = =
Etela-Savo Pohjois-Karjala Pohjois-Savo ISAVI Koko maa

mOn riittdvd W Ej ole tdysin riittdvd  mEj ole riittdvd ®En osaa sanoa
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Henkildstdn osaaminen ja riittavyys

Onko kirjaston henkilékunnan osaaminen
lukutaitoty6hon riittava? % vastaajista

Etela-Savo Pohjois-Karjala  Pohjois-Savo ISAVI Koko maa

B On riittava ®mEi ole taysin riittava MEi ole riittdvda ®En osaa sanoa

* Osaamisessa kokonaisuutena
koko maata parempi tilanne,
mutta alueen sisdiset erot
huomioitava

 Lisaksi vastausten validius, koska
palautteessa paljon lukutaitotyo-
termin epaselvyydesta
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Henkildstdn osaaminen ja riittavyys

Seuraatteko, miten paljon henkiléstéresurssia
lukutaitotyohon kdytetdaan? % vastaajista

Etela-Savo Pohjois-Karjala Pohjois-Savo

mKylla ®mEi

® En osaa sanoa

ISAVI

Koko maa

* TyOajanseuranta tarkea kysymys,
kun pohditaan lukutaitotyon
merkitysta; kuinka paljon
kaytetaan aikaa, miten
merkittavana nayttaytyy
kokonaisuudessa

* Tarvitaan ymmarrys siita, mika
kuuluu kirjastojen
lukutaitotyohon



Kritiikkia kyselysta

* Suunnattu isoille ja keskisuurille kunnille; kysely ei huomioi seutukirjastoja

* Kysely on valtakunnallinen ja siina pyritaan huomioimaan kaikenkokoiset kirjastot,
eika se aina onnistu kirjastojen nakokulmasta parhaalla mahdollisella tavalla.
Esimerkiksi seutukirjastot ovat edelleen erityisesti itasuomalainen ilmio.

* Pienten kirjastojen toimintatavat ovat erilaisia esimerkiksi strategian

suhteen

» Strategiakirjaukset ja sovitut toimintarakenteet ovat tarkeita kaikenkokoisissa
kunnissa, koska tekevat tyota nakyvaksi ja turvaavat tyon jatkuvuutta.

* Lukutaitotyo-kasitetta ei avattu

* Vaikka ei ollut ratkaisun tarkoitus, avasi erittain hedelmallisen nakokulman, jota ei
edes osattu ajatella, kun laadimme kyselya



Huomioita [ta-Suomen nakokulmasta

* [ta-Suomea ei voi tarkastella homogeenisena
alueena, maakunnittaiset erot monissa kohdissa suuria; esim.
lukutaitostrategian tuntemus polarisoitunut alueen sisalla

* |ta-Suomessa henkilostomaara
suhteessa asukaslukuun pienentynyt (valtakunnallisesti pysynyt
samalla tasolla), osaaminen polarisoitunut - ongelmallisemmaksi koetaan
henkiloston riittavyys (puutteita riittavyydessa noin 75 % kirjastoista) kuin
osaamisen puutteet, silti yli puolet kirjastoista kokee, ettei osaamista ole
riittavasti (vain 20 % kirjastoista katsoo, etta molempia on riittavasti)

* Voidaanko kokemusta henkil6ston riittamisesta parantaa kehittamalla
verkostotyota ja tekemalla lukutaitotydsta aiempaa suunnitelmallisempaa?



LopuKksi

e Tarkeaa, etta kirjastoissa tutustutaan lukutaitostrategiaan
* Pohditaan yhdessa, miten avi ja/tai AKE:t voivat auttaa

* Suunnitelmallinen ote kirjastoissa tehtavaan lukutaitotyohon

 Kirjaston nakyvyys sivistyskunnassa
* Suunniteltava tavoitteet, toimenpiteet, menetelmat ja resurssit

* Monialainen yhteistyo
* Alan sisalla keskustelu lukutaidosta, lukutaitotydsta ja kirjastojen
roolista siina

* Antaa evaita kirjastoille sanoittaa omaa tyotaan moniammatillisessa

vhteisossa
* Avaa omaa ajattelua ja sita kautta kehittamispolkuja



